
Springer Nature steigt bei Hauptstadtkongress ein
Sektorübergreifende Versorgung im Fokus

 » Der Hauptstadtkongress Medizin 
und Gesundheit in Berlin ist mit 8.000 
Teilnehmern der Treffpunkt Nummer 
1 der deutschen Gesundheitsbranche. 
Rückwirkend zum 1. Januar 2018 steigt 
die zur Verlagsgruppe Springer Nature 
gehörende Springer Medizin Verlag 
GmbH bei der Veranstalterin des 
Hauptstadtkongresses, der WISO S.E. 
Consulting GmbH ein und intensiviert 
damit die vertrauensvolle Zusammen-
arbeit, die seit Gründung des Kongres-
ses 1998 besteht.

Neben dem Hauptstadtkongress ver-
anstaltet WISO auch den Gesundheits-
kongress des Westens in Köln und den 
Europäischen Gesundheitskongress in 
München. Auch hier übernimmt Sprin-
ger Medizin die Zuständigkeiten.

Für die nächsten Jahre bleibt Ulf 
Fink Kongresspräsident. Dr. Ingrid Völ-
ker und Claudia Küng nehmen weiter-
hin ihre Aufgaben als Geschäftsführe-
rinnen wahr. Darüber hinaus wird Fa-
bian Kaufmann, Geschäftsführer 
Springer Medizin Verlag GmbH, Ge-
schäftsführer der WISO S.E. Consulting 
GmbH.

Beide Partner setzen auf Wachstum 
und Synergieeffekte. Dabei spielen die 
Themen sektorübergreifende Versor-
gung, Digitalisierung und die Zusam-
menarbeit der Gesundheitsberufe eine 
zentrale Rolle. Die bestehenden Kon-
gressformate in Berlin, Köln und Mün-
chen werden nach den neuen Heraus-
forderungen einer modernen medizi-
nischen Versorgung ausgerichtet und 
weiterentwickelt. Dabei dienen die 

Kongresse ebenso als Plattform für den 
Austausch aller Akteure im Gesund-
heitswesen.

„Ich freue mich sehr darüber, dass 
ein so renommiertes Unternehmen 
wie der Springer Medizin Verlag hinter 
uns steht. Wir sind überzeugt davon, 
damit auch ein Stück Zukunftssiche-
rung zu betreiben“ sagt Kongresspräsi-
dent Ulf Fink. Und Joachim Krieger von 
Springer Nature fügt hinzu: „Wesent-
liche Inhalte des Hauptstadtkongres-
ses werden seit Jahren in den Publika-
tionen von Springer Medizin themati-
siert und stellen eine hervorragende 
Ergänzung unseres Portfolios dar. Dies 
gilt für alle Inhalte zur Gesundheitspo-
litik, insbesondere für die Bereiche 
ärztliche Berufspolitik und Medizin, 
Pflege, Krankenhaus und medizini-
sche Innovationen. Wir freuen uns 
sehr, die gute Zusammenarbeit künf-
tig noch weiter ausbauen zu können.“

www.springer.com

27. Erfurter Dialysefachtagung
Deutschsprachige Fachpflege im Austausch

 » Am 3. und 4. Mai 2018 trifft sich die 
deutsche, österreichische und schwei-
zerische Fachpflege zur 27. Dialyse-
fachtagung in Erfurt. Unter der wis-
senschaftlichen Leitung des Colloqui-
um nephrologicum Thüringen e.V. 
(CnT) ist mit dem Leiter der Fachta-
gung, Dr.med. Ulrich Paul Hinkel, ein 
breit gefächertes Programm entstan-

den, dessen Themen von Dialysetech-
niken über ethische Fragen, den Para-
digmenwechsel bei der Kontrastmit-
telgabe, Aspekte der Hygiene und der 
Epidemiologie bis hin zur Transplanta-
tion im Alter reichen. Der Techniker-
Nachmittag, Industriesymposien und 
Workshops sowie eine begleitende me-
dizintechnische und pharmazeutische 

Ausstellung ergänzen das Angebot. 
Wie in den Jahren zuvor werden auch 
2018 spannende klinische Fälle in An-
wesenheit der Patienten demonstriert. 
Der „Blick über den Tellerrand“ geht in 
diesem Jahr nach Norwegen.

www.rrc-congress.de/612-0-27-Erfur-
ter-Dialysefachtagung.html

Gesund am Arbeitsplatz: Gewinn für Unternehmen und Mitarbeiter
Corporate Health Convention lädt im April nach Stuttgart ein

 » Chancen und Möglichkeiten des be-
trieblichen Gesundheitsmanagements 
stehen vom 24. bis 25. April 2018 bei 
der Corporate Health Convention 2018 
in Stuttgart auf der Agenda. Über 2.400 
Gesundheitsbeauftragte und Persona-
lentscheider sind eingeladen, sich zu 

den Themen Gesundheit am Arbeits-
platz, E-Health, Weiterbildung/Trrai-
ning und über das große Potenzial von 
Prävention und Beratung auszutau-
schen. Die Corporate Health Conventi-
on ist die größte deutsche Plattform 
zum Thema Gesundheit am Arbeits-

platz. Parallel dazu findet die Zukunft 
Personal Süd 2018 statt, die sich an 
über 4.800 Personalverantwortliche 
und Entscheider wendet.

www.corporate-health-convention.de
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