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                                     Zusammenfassung
Feedback ist ein zentraler Faktor für das (technologiegestützte) Lernen. Die Effekte einer Feedbackstrategie hängen jedoch von zahlreichen situativen und individuellen Faktoren ab, und können auf mehreren Ebenen und zu unterschiedlichen Zeitpunkten erfolgen. Mit Hilfe eines heuristischen Modells, dem ITFL-Modell (Interactive-Two-Feedback-Loops-Modell; Narciss 2008) wird ein Überblick über die Faktoren und Effekte von Feedbackstrategien gegeben sowie Herausforderungen und Lösungsansätze aufgezeigt für das Design und die Evaluation von Feedbackstrategien für interaktive Lernaufgaben.
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                             Notes
	1.Presearch availability liegt vor, wenn jederzeit, also auch vor dem eigenen Bearbeiten der Lernaufgabe, auf Feedback, das die korrekte Antwort liefert zugegriffen werden kann. Ist dies der Fall, resultieren negative Feedbackeffekte.
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