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Erratum zu:
Schmalenbachs Z betriebswirtsch Forsch (2017)
https://doi.org/10.1007/s41471-017-0048-7

In der Originalveröffentlichung wurde eine Formel nicht korrekt gesetzt:
Statt:

sFCF D FCFU � FCFD
FCFD

D FCFU

FCFD
� 1

muss es richtig heißen:

sFCF D FCFU � FCFD
FCFU

D 1 � FCFD
FCFU

Wir bitten, diesen Satzfehler zu entschuldigen.
Die Originalveröffentlichung wurde korrigiert.

Die Online-Version des Originalartikels ist unter https://doi.org/10.1007/s41471-017-0048-7 zu
finden.
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