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Fazit 5

Was kann Coaching fiir Menschen bewirken? Viele von uns, die seit Jahren
und Jahrzehnten als Coaches arbeiten, wiirden vermutlich folgendes antwor-
ten: Coaching kann dabei unterstiitzen, Herausforderungen und Probleme nicht
nur schneller, sondern auch besser zu l6sen. So wahr diese Antwort ist, so sehr
beschrinkt sie doch den Coachingprozess auf den Weg vom Problem zur Losung.
Wer zusitzlich die Perspektiven und Methoden der Positiven Psychologie in
den Coachingprozess integriert, unterstiitzt KlientInnen wihrenddessen auf den
eigenen Weg und zu sich selbst zu finden. Positive Coaching ist mehr als eine
Moglichkeit der Prozessgestaltung. Es ist eine Form des Miteinander-Seins. Es
beinhaltet, die inzwischen in hunderten Studien wissenschaftlich gestiitzte Uber-
zeugung, dass jeder Mensch ein besonderes Potenzial trdgt, das zu nutzen nicht
nur Erfolg verspricht, sondern zu Lebensgliick beitragen kann. Viele Menschen
kidmpfen sich durch den Dschungel des Lebens und finden nur schwer ihren Weg,
weil ihnen die eigenen Stirken, Werte und ihr Lebenssinn nicht bekannt sind
oder ihnen der Mut fehlt, diese zu leben. Diese Kluft kann mit Positive Coaching
iiberbriickt und damit nicht nur Losungen geschenkt, sondern echtes Wachstum
ermdglicht werden.

© Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, ein Teil von Springer Nature 2020 51
J. Mangelsdorf, Positive Psychologie im Coaching, essentials,
https://doi.org/10.1007/978-3-658-27632-4_5


https://doi.org/10.1007/978-3-658-27632-4_5
http://crossmark.crossref.org/dialog/?doi=10.1007/978-3-658-27632-4_5&domain=pdf

	5 Fazit

